TASSONOMIA VOTO DI CONDOTTA

COMPETENZE DI CITTADINANZA

PARTECIPAZIONE ALLA VITA DIDATTICA

VOTO USO DELLE RISPETTO DEL PARTECII::AZIONE ALLE RISPETTO DELLE
COMPORTAMENTO STRUTTURE REGOLAMENTO FREQUENZA ATTIVITA DIDATTICO- CONSEGNE
EDUCATIVE
L’alunno ¢ corretto nei Ha rispetto delle Rispetta il Patto Educativo ed il Frequenta regolarmente le Dimostra massima Svolge le consegne in
rapporti con di docenti, attrezzature e della Regolamento d’Istituto lezioni e rispetta gli orari. disponibilita a collaborare modo accurato e
10 cqmpagni e pergona}e ATA. puli’zia d«?lla classe ¢ N.on. hq asuo 'ca?icq prO\_/v.ed.im?nti_ Nel caso di assenza con atteggiamento puntuale.
Responsabile l;1§$t§tta ‘ngh, altri ed i lor<t> delll artr.lbleme dlsgpll.man né significativi richiami giustifica regolarmente propositivo con i docenti Ha sempre il materiale
e d::rlll ela?f?err;(;zczii;ss ;ugh seotastieo verbat nelle attivita scolastiche. necessario
propositivo Attua interventi pertinenti ed
appropriati
Collabora con i compagni
9 L’alunno ¢ corretto nei Ha rispetto delle Ha un comportamento rispettoso del Frequenta le lezioni, rispetta | Dimostra interesse alle Assolve alle consegne in
Corretto rapporti con docenti, attrezzature e della Regolamento d’Istituto gli orari e giustifica assenze | attivita didattiche modo costante.
e compagni e personale ATA pulizia della classe N.on. hq asuo carico provvedimenti o ritardi Interviene in maniera Ha sempre il materiale
responsabile disciplinari pertinente ed appropriata necessario
3 Nei confronti di docenti, Dimostraun Rispetta il Regolamento d’lstituto ma | Frequenta con regolarita le Segue con discreta Nella maggioranza dei
Vivace }Clompagnl e Prft?TSOHatle ATA aﬁegglargento 11111 talvolta riceve richiami verbali lezioni generalmente partecipazione le proposte casi rispetta le consegne.
ma sss?:ni?ﬁlrﬂzn{?xrzuo f:’tlrl:;;;uz‘;oa ¢ rispetta gli orari e giustifica | didattiche e generalmente Ha solitamente il
corretto allambiente scolastico in modo non sempre collabora alla vita scolastica | materiale necessario

puntuale

Utilizza in modo non
accurato il materiale ¢

Nei confronti di docenti,
compagni e personale ATA

Talvolta non rispetta il Regolamento
d’Istituto, riceve richiami verbali ed

Si rende responsabile di
assenze e/o ritardi e/o non

Segue in modo poco
propositivo le attivita

Talvolta non rispetta le
consegne € non ¢ munito

7 Isti i ichi . . . .

talvolta non ha un le strutture dell’Istituto | ha a suo carico qualche richiamo giustifica regolarmente didattiche. del materiale scolastico
Non sempre comportamento corretto. scritto Collabora raramente alla vita
corretto Talvol_ta mantiene _ scolastica

attegglamentl poco rispettosi
degli altri e dei loro diritti
Verso docenti, compagni e Non ¢ sempre Tende a violare il Regolamento Si rende responsabile di Partecipa con scarso Rispetta le consegne solo
personale ATA ha un rispettoso del d’Istituto, riceve ammonizioni verbali | assenze e ritardi in interesse alle attivita saltuariamente.
comportamento poco corretto | materiale e delle e/o scritte e/o viene sanzionato con occasioni didatticamente didattiche ed ¢ spesso fonte Spesso non & munito del

6 nonostante i frequenti strutture dell’Istituto una sospensione dalla partecipazione

significative e/o non di disturbo durante le lezioni | materiale scolastico

alla vita scolastica oo
giustifica regolarmente

richiami verbali
Mantiene atteggiamenti poco
rispettosi degli altri e dei loro

diritti

Poco corretto

Utilizza in modo
trascurato ed
irresponsabile il
materiale e le strutture
della scuola

Nei confronti dei docenti,
compagni, personale ATA ha
un comportamento
irrispettoso e scorretto

Nonostante 1’attivazione di
diverse modalita di
coinvolgimento, non
dimostra alcun interesse per
le attivita didattiche ed &
sistematicamente fonte di
disturbo durante le lezioni

Viola il regolamento di Istituto.
Riceve ammonizioni verbali e scritte
e/o viene sanzionato con sospensioni
dalla partecipazione alla vita
scolastica per violazioni molto gravi:
offese gravi e ripetute alla persona e al
ruolo professionale del personale della
scuola; gravi e ripetuti comportamenti

5 e atti che offendono volutamente e
Scorretto gratuitamente personalita e
convinzioni degli altri studenti; danni
intenzionalmente apportati a locali,
strutture, arredi; episodi che turbano il
regolare svolgimento delle vita
scolastica, minacce, lesioni, gravi atti
vandalici e/o comportamenti
pericolosi per I’incolumita delle
persone

Si rende responsabile di
assenze e ritardi in
occasioni didatticamente
significative e non giustifica
regolarmente

Non rispetta le consegne
ed ¢ sistematicamente
privo del materiale
scolastico in suo
POSsesso.







