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Prot. (vedi segnatura a lato) Agli Atti

VERBALE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
DOCENTI ESPERTI — FIGURA AGGIUNTIVA - TUTOR - PERSONALE ATA

PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

Awviso pubblico 1953 del 21/02/2017
10.2.2A-FSEPON-VE-2017-199 “Virtue and c@noscenza”

Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-199 - CUP: F25B17000360007

La Commissione per la valutazione delle candidature, composta dal Docente Vicario Ins.te
Castegnaro Adriana e dalle Prof.sse Battilana Elena e Sartori Cristina;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il D.Igs. n. 33/2013;

Visto il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297,

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

Visto il Programma Annuale E.F. 2018 approvato con delibera del C.d.I. n. 21 del 22/01/2018;

Visto il PTOF e il Piano di miglioramento di Istituto 2016-19 e i relativi aggiornamenti;

Visti il C.C.N.L. Scuola 2006-2009 ed il C.C.N.L. Scuola 19/04/2018;

Visto il DI 44/2001;

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante
disposizioni comuni sul F.do Europeo di Sviluppo Reg.le, sul F.do Soc. Europeo, sul Fondo di Coesione, ¢
disposizioni generali sul F.do Europeo di Sviluppo Reg.le, sul F.do Soc. Europeo, sul F.do di Coesione;

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto ’avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base - Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti perl’apprendimento”
2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 -Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —
espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.).

Visto il progetto “Virtue and c@noscenza” presentato da questa Istit. Scolastica con candidatura n.35962;
Vista la nota USR Veneto Prot. n. AOODGEFID 38460 del 29/12/2017 - Avviso pubblico 1953 del
21/08/2017 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio” - Autorizzazione progetti;

Vista la Lettera di autorizzazione Prot. MIUR N. AOODGEFID/209 del 10/01/2018, con la quale viene
formalmente autorizzato a questo istituto il progetto PON dal titolo “Virtue and c@noscenza” presentato
nell’ambito dell’avviso sopradetto e contraddistinto dal codice 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-199 per un
importo complessivo pari a € 44.256,00;
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Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 dell’11.04.2018 di assunzione a bilancio del Progetto;

Visto il Decreto dirigenziale prot. n. 1271/B15 dell’11.04.2018 di formale assunzione in bilancio, ai sensi del
D.I1. 44/2001, del finanziamento del Progetto “Virtue and c@noscenza” 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-199
della somma pari a € 44.256,00: alle Entrate Aggregato 4 Voce 1 sottovoce 25 “Finanziamenti da enti locali
o da altre Istituzioni - Unione Europea alle uscite al Progetto 23;

Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 — “Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti” con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi per lo svolgimento di attivita di
formazione finanziate dal FSE nell’ambito del PON venga preliminarmente verificata la presenza di
disponibilita di personale interno;

Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/35926 del 21/09/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020 — Nota Prot.
AOODGEFID\34815 del 02/08/2017. Errata corrige”;

Viste le Note MIUR prot. n. AOODGEFID/36400 del 10/10/2017 e prot. n. AOODGEFID/37407 del
21/11/2017,

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017, Vista la Nota MIUR prot. AOODGEFID
0038115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e approfondimenti per I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”;
Vista la Circolare n. 2 del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009;
Visto il D.1. 44/2001, art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa™ che
possono assumere - la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai sensi
degli artt. 2222 e ss. del codice civile, - la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalita
giuridica per I’acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del d.1gs n. 50 del 18 aprile 2016

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 35 del 25/06/2018 di approvazione dei criteri per la selezione
del personale sia interno che esterno per i progetti PON-FSE, dettagliata per tutte le tipologie di figure
professionali necessarie per I’attuazione di detti progetti;

Visto il Decreto di nomina Prot. 2732/B.15 del 18.09.2018 del Responsabile Unico del Procedimento,
persona della Dirigente Scolastica Dott.ssa Emanuela Rigotto;

Ritenuto necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, Tutor, Figura Aggiuntiva,
Esperti, ed ATA (piu eventuale Referente Valutatore — se previsto) per lo svolgimento delle attivita
formative;

Considerato che per la realizzazione del suddetto progetto ¢ necessario reperire e selezionare personale
esperto, eventualmente anche esterno all’istituzione scolastica;

Visti gli avvisi prot. 89/B.15 del 10/01/2019 - 90/B.15 del 10/01/2019 - 91/B.15 del 10/01/2019

92/B.15 del 10/01/2019;

Considerato che per la realizzazione dei sei moduli del progetto su nominati & necessaria la nomina
di:

- N. 6 Docenti esperti per n. 30, ore per ciascun modulo

- N. 6 Tutor per n. 30 ore, per ciascun modulo;

- N. 4 Figure aggiuntive

- Fino ad un massimo di 3 Collaboratori Scolastici ¢ 2 Assistenti Amministrativi per ciascun
modulo

Visto che I’Istituzione Scolastica, per conferire i suddetti incarichi & tenuta a rivolgersi
preliminarmente al personale interno nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento e,
pertanto, ¢ tenuta all’espletamento di una specifica procedura il cui primo atto € I’avviso di
selezione;

Visto che, per personale interno, ¢ da intendersi il personale che lavora alle dipendenze dell’Istituto
Scolastico che conferisce 1’incarico;

Vista propria determina prot. n. 3003/B.15 del 09/10/2018,

Visti gli avvisi prot. 89/B.15 del 10/01/2019 - 90/B.15 del 10/01/2019 - 91/B.15 del 10/01/2019

92/B.15 del 10/01/2019;

Vista la nomina della commissione per la valutazione delle candidature, prot. n. 303/B.15 del
29/01/2019;

Vista la convocazione della commissione, prot. n. 304/B.15 del 29/01/2019,
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Dato Atto che la commissione si & regolarmente riunita il giorno 30 gennaio 2019 alle ore 10,00,
presso I’Ufficio di Presidenza, per procedere alla valutazione delle candidature presentate dai
docenti interni € dal personale ATA in relazione ai rispettivi avvisi.

Sono pervenute le seguenti candidature di personale interno:

Docente Frizzarin Barbara — docente Tutor modulo “Linkami un’altra favola” — candidatura
assunta agli atti con prot. n. 165/B.15 del 23/01/2019;

Docente Mancino Giancarlo — docente esperto d’aula modulo “Linkami un’altra favola” —
candidatura assunta agli atti con prot. n. 239/B.15 del 24/01/2019;

Docente Rumere Federica — docente Tutor modulo “Piccoli Esploratori Crescono” — candidatura
assunta agli atti con prot. n. 271/B.15 del 28/01/2019;

Docente Palla Marco — docente esperto d’aula modulo “Piccoli Esploratori Crescono” —
candidatura assunta agli atti con prot. n. 272/B.15 del 24/01/2019;

Docente Vullo Tatiana — docente Tutor modulo “Let’s start CLIL Zanella”— candidatura assunta
agli atti con prot. n. 273/B.15 del 28/01/2019;

Docente Cestonaro Silvia — docente Tutor modulo “Let’s start CLIL Don Milani”— candidatura
assunta agli atti con prot. n. 274/B.15 del 28/01/2019;

Docente Mancuso Anna — docente Tutor modulo “Speak Your Mind”- candidatura assunta agli atti
con prot. n. 224/B.15 del 23/01/2019;

b

Docente Cabianca Luigi — docente Tutor modulo “Hola, este es nuestro mundo!”- candidatura
assunta agli atti con prot. n. 264/B.15 del 28/01/2019;

Sono pervenute le seguenti candidature di personale esterno:

Parsons Julie Veronica — docente esperto d’aula modulo “Speak Your Mind”- candidatura assunta
agli atti con prot. n. 166/B.15 del 18/01/2019

Da Ergon Accademy British Institute — Portillo Maria Tesesa docente esperto d’aula modulo “Let’s
start CLIL Zanella” e “Let’s start CLIL Don Milani”— candidatura assunta agli atti con prot. n.
171/B.15 del 18/01/2019;

Da Ergon Accademy British Institute — Minter Jane Edwina docente esperto d’aula modulo “Let’s
start CLIL Zanella” e “Let’s start CLIL Don Milani”— candidatura assunta agli atti con prot. n.
172/B.15 del 18/01/2019;

Da Ergon Accademy British Institute — Carrizales Lizeth docente esperto d’aula modulo “Hola, este
es nuestro mundo!”— candidatura assunta agli atti con prot. n. 168/B.15 del 18/01/2019;

Da Ergon Accademy British Institute — Herminia Ganfornina Fernandez docente esperto d’aula
modulo “Hola, este es nuestro mundo!”— candidatura assunta agli atti con prot. n. 169/B.15 del
18/01/2019;

Da Ergon Accademy British Institute — Otger Barbero Vidal docente esperto d’aula modulo “Hola,

este es nuestro mundo!”— candidatura assunta agli atti con prot. n. 170/B.15 del 18/01/2019;

Non sono pervenute canditure per le Figure Aggiuntive
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Per il personale ATA:

Assistenti Amm.ve:

Magri Valentina — domanda assunta agli atti con prot. n. 269/B.15 del 28/01/2019
Bruni Roberta — domanda assunta agli atti con prot. n. 265/B.15 del 28/01/2019
Coretti Anna — domanda assunta agli atti con prot. n. 267/B.15 del 28/01/2019
Fontana Isabella — domanda assunta agli atti con prot. n. 266/B.15 del 28/01/2019
Storti Raffaela — domanda assunta agli atti con prot. n. 268/B.15 del 28/01/2019
Collaboratore Scol.co:

Tarozzo Roberto — domanda assunta agli atti con prot. n. 270/B.15 del 28/01/2019

Constatato che domande sono tutte formalmente corrette

ASSEGNA

1 sotto riportati punteggi:
Per modulo “Linkami un’altra favola”
Esperto: Mancino Guancarlo punti 22
Tutor: Frizzarin Barbara punti 36,5
Personale ATA
1 Coll.Scol. Tarozzo Roberto punti 16
2 Ass. Amm.ve Bruni Roberta punti 16

Coretti Anna punti 10

Per modulo “Piccoli Esploratori Crescono”

Esperto: Palla Marco punti 13

Tutor: Rumere Federica punti 25

Personale ATA

2 Ass. Amm.ve Fontana Isabella punti 16
Storti Raffaela punti 10

Per modulo “Speak Your Mind”

Esperto: Parsons Julie Veronica punti 47 (esperto esterno)
Tutor: Mancuso Anna punti 34
Personale ATA
1 Coll.Scol. Tarozzo Roberto punti 16
2 Ass. Amm.ve Coretti Anna punti 10
Magri Valentina punti 16

Per modulo “Hola, este es nuestro mundo!”

Esperto: Carrizales Lizeth punti 26 (esperto esterno)
Esperto: Otger Barbero Vidal punti 20 (esperto esterno)
Esperto: Herminia Ganfornina Fern. punti 16 (esperto esterno)
Tutor: Cabianca Luigi punti 22
Personale ATA
1 Coll.Scol. Tarozzo Roberto punti 16
2 Ass. Amm.ve Coretti Anna punti 10

Bruni Roberta punti 16

Per modulo “Let’s start CLIL Zanella”

Esperto: Portillo Maria Teresa punti 45 (esperto esterno)
Esperto: Minter Jane punti 18 (esperto esterno)
Tutor: Vullo Tatiana punti 22
Personale ATA
2 Ass. Amm.ve Fontana Isabella punti 16

Storti Raffaela punti 10
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Per modulo “Let’s start CLIL Don Milani”

Esperto: Portillo Maria Teresa

Esperto: Minter Jane

Tutor: Cestonaro Silvia

Personale ATA

2 Ass. Amm.ve Fontana Isabella
Storti Raffaela

punti 45 (esperto esterno)
punti 18 (esperto esterno)
punti 5,5

punti 16
punti 10

Verranno pertanto assegnati i seguenti incarichi:

Per modulo “Linkami un’altra favola”

Esperto: Mancino Guancarlo
Tutor: Frizzarin Barbara
Personale ATA

1 Coll.Scol. Tarozzo Roberto

2 Ass. Amm.ve Bruni Roberta
Coretti Anna

Per modulo “Piccoli Esploratori Crescono”

Esperto: Palla Marco

Tutor: Rumere Federica

Personale ATA

2 Ass. Amm.ve Fontana Isabella
Storti Raffaela

Per modulo “Speak Your Mind”

Esperto: Parsons Julie Veronica
Tutor: Mancuso Anna
Personale ATA
1 Coll.Scol. Tarozzo Roberto
2 Ass. Amm.ve Coretti Anna

Magri Valentina

Per modulo “Hola, este es nuestro mundo!”

Esperto: Carrizales Lizeth

Tutor: Cabianca Luigi

Personale ATA

1 Coll.Scol. Tarozzo Roberto

2 Ass. Amm.ve Coretti Anna
Bruni Roberta

Per modulo “Let’s start CLIL Zanella”

Esperto: Portillo Maria Teresa
Tutor: Vullo Tatiana
Personale ATA

2 Ass. Amm.ve Fontana Isabella

Storti Raffaela

(esperto esterno)

(esperto esterno)

(esperto esterno)
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Per modulo “Let’s start CLIL Don Milani”

Esperto:

Tutor:
Personale ATA
2 Ass. Amm.ve

Castegnaro Adriana

Portillo Maria Teresa (esperto esterno)
Cestonaro Silvia

Fontana Isabella
Storti Raffaela

LA COMMISSIONE

Battilana Elena

' | WMQ %gﬂ/(@ﬁm Houe,

Sartori Cristina

P t=cdon

11 presente verbale viene trasmesso al Dirigente Scolastico per le nomine effettive.

Visto ed approvato
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