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FERLASCUDLA - COMPETE lEA :.Ti:a AFPRENDIELTO FESR

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE II°- ALTE CECCATO
Via Archimede, 38 - 36075 MONTECCHIO MAGGIORE
TEL 0444 696433 - FAX 0444 698838
COD. FISC. 81001130244

Prot. (vedi segnatura a lato) Montecchio Maggiore 11 novembre 2019

VISTA

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IST. COMPR. STAT. N. 2 DI MONTECCHIO MAGGIORE

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi delParticolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come

VISTO

VISTO
VISTA

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

II Regolamento d’Istituto approvato con delibera del Consiglio n. 48 del 18/02/2019, che
disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

la Delibera del Collegio dei Docenti in seduta unitaria del 9 ottobre 2019, con la quale sono stati
approvati i progetti per I’anno scolastico 2019/20;

RILEVATA la necessita di impiegare i sotto riportati esperti per i progetti di seguito indicati;
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno che intenda candidarsi per
I’attuazione dei sotto riportati progetti:

“Lettorato in lingua spagnola”

Durata: da gennaio ad aprile 2020

Soggetti coinvolti

Alunni delle classi 14, 2% 3* della Scuola Secondaria
5 ore per ogni classe terza — tot. ore 15

4 ore per ogni classe seconda — tot. ore 12

4 ore per ogni classe prima - tot. ore 16

Lettore madrelingua con titolo di studio conseguito in uno dei paesi di madrelingua spagnola
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“Lettorato in lingua inglese. Certificazione Linguistica”
Durata: da dicembre 2019 ad aprile 2020
Soggetti coinvolti
Alunni delle classi 1%, 2* 3* della Scuola Secondaria
10 ore per ogni classe terza - tot. ore 30
8 ore per ogni classe seconda - tot. ore 24
5 ore per ogni classe prima — tot. ore 20
Piu 18 ore di preparazione alla certificazione linguistica

Lettore madrelingua con titolo di studio conseguito in uno dei paesi di madrelingua inglese

“Studio assistito pomeridiano”

Durata: 2 rientri pomeridiani dalle 15 alle 16.30 da dicembre 2019 a maggio 2020

Questo progetto & rivolto a quegli alunni che si trovano in difficolta, poiché non hanno la possibilita di essere seguiti
durante lo svolgimento dei compiti e nello studio.

Soggetti coinvolti

2-3 alunni per classe della scuola secondaria

Totale circa 75 ore da suddividere fra due o tre docenti che si rendano disponibili

“Prevenzione al disagio Educazione all'affettivita e alla sessualita - Sportello spazio ascolto”
Progetto attuato per promuovere nelle scuole del nostro Istituto, anche tramite I'aiuto di esperti, azioni per prevenire
comportamenti aggressivi trasmettendo informazioni e abilita per combattere qualsiasi forma di disagio nella societa
locale
SCUOLA PRIMARIA
n.2 ore per formazione iniziale e per concordare le attivita da svolgere (durante ore programmazione)

n.4 ore per restituzione finale ( durante ore programmazione).

SCUOLA SECONDARIA

n.4 ore presentazione per formazione iniziale e per concordare le attivita da svolgere — alunni, genitori e insegnanti
n.8 ora per restituzione finale — alunni, genitori e insegnanti

Attivita laboratoriali rivolte agli alunni

N.3 incontri con esperti (h.2.00/’'uno) per ogni classe terza e quarta della Scuola Primaria
N.4 incontri con esperti (h.2.00/I'uno) per ogni classe quinta della Scuola Primaria

N.3 incontri con esperti (h.2.00/'uno) per ogni classe terza della Scuola Sec.di 1°grado
N.2 incontri con esperti (h.2.00/'uno) per ogni classe seconda della Scuola Sec.di 1°grado

SPORTELLO SPAZIO ASCOLTO

In continuita con il precedente anno scolastico si propone lo sportello d'ascolto per ragazzi della scuola Secondaria,
genitori ed insegnanti di tutto I'lstituto.

n. 34 ore per la scuola primaria (comprensive di incontri con docenti/genitori)

n. 62 ore per la scuola secondaria (comprensive di incontri con docenti/genitori)

Rivolto a docenti con laurea in psicologia e affini

“Corsi di strumento musicale. Adesso le note le mettono loro”
Durata da dicembre 2019 a Maggio 2020
Soggetti coinvolti
Alunni delle classi seconde e terze della Scuola Secondaria
Alunni delle classi quinte della Scuola G. Zanella
Alunni delle classi quinte della Scuola Don Milani
n. 4 ore settimanali pomeridiane di lezioni di chitarra
n. 4 ore settimanali pomeridiane di lezioni di percussioni
n. 60 ore di lezioni di avvio alla musica nella scuola primaria
Docenti di chitarra e percussioni
Docenti di musica
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Gli interessati dovranno far pervenire istanza), debitamente firmata (nel modello riportato di seguito), entro
le ore 12.00 del giorno 14/11/2019 - brevi manu presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica
Le istanze pervenute in ritardo saranno escluse.

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera dei Dirigente Scolastico in base
criteri di comparazione con relativo punteggio predeterminati dal Regolamento d’Istituto approvato con
delibera del Consiglio n. 48 del 18/02/2019 ed indicati nell’istanza di partecipazione.

L’esito della selezione sard comunicato direttamente ai/i candidato/i individuato/i, affisso all’Albo della
scuola e pubblicato sul sito istituzionale.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite incarico come da normativa vigente.

Le ore saranno retribuite secondo quanto stabilito dal CCNL del 29.11.2007, ossia € 35,00
orarie lorde per le ore con gli alunni, ed € 17,50 per le ore di progettazione, che saranno assoggettate a
tutte le ritenute previste dall’attuale normativa sia a carico del dipendente che dell’amministrazione.

11 presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell’istituto stesso e tramite invio di
mail a tutti i docenti

Montecchio Maggiore, 11 novembre 2019
GENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Francesca D&u 0 .
R C ‘lmﬂ
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Domanda di selezione personale interno

Progetti 2019/20
l/La sottoscritto/a natofail __ /| |/
a Prov. ( ) codice fiscale
residente a in Via
CAP Tel.
Cell. E-Mail
CHIEDE

Di partecipare alla procedura di selezione come esperto per il progetto:

] Lettorato in lingua spagnola

] Lettorato in lingua inglese. Certificazione Linguistica

] Studio assistito pomeridiano

] Prevenzione al disagio Educ. all'affettivita e alla sessualita - Sportello spazio ascolto” SCUOLA PRIMARIA
] Prevenzione al disagio Educ. all'affettivita e alla sessualita - Sportello spazio ascolto” SCUOLA SECOND.
] Corsi di strumento musicale. Adesso le note le mettono loro - CHITARRA
] Corsi di strumento musicale. Adesso le note le mettono loro - PERCUSSIONI
|

[
[
[
[
[
{
[ ] Corsi di strumento musicale. Adesso le note le mettono loro - AVVIO ALLA MUSICA SCUOLA PRIMARIA

DICHIARA
Di essere in possesso dei seguenti titoli:
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio | punteggio
spettante | atribuito
Punteggio assegnato al titolo di studio: Max punti 5
punti
Diploma - 2 punti Si calcola solo il

titolo piu alto

Laurea triennale - 3 punti
Laurea magistrale - 4 punti

Dottorato di ricerca pertinente
all'insegnamento 5 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale |Max punti 10
inerente la disciplina del profilo per cui si candida - 2
punti cad.

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) 5 punti
biennale inerente la disciplina del profilo per cui si
candida cad., (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, attinenti il Max punti 10
laboratorio/argomenti richiesti (2 punti per ciascun

corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Max punti 4

Certificazione)

Incarico funzione strumentale / collaborazione Max punti 6
Dirigenza/Commissione/referente attinente il
laboratorio
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3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Esperto incorsi di Max punti 30
formazione 5 punti per ogni attivita

Esperienza come Tutor /valutatore/facilitatore in Max punti 20
progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR
e/o FSE/POR 5 punti per ogni attivita

Esperienze di collaborazione svolte in Max punti 10
progetti/attivita scolastiche (Open Day, Attivita di
orientamento, sportello didattico, recupero
pomeridiano, progetti inclusivi, etc.)

2 punti per ogni attivita

Il sottoscritto dichiara altresi sotto la propria personale responsabilita che quanto su esposto corrisponde al

vero.
EVENTUALI NOTE DEL CANDIDATO
Consenso informato al trattamento dei dati
Il/La sottoscritto/a nato/a il A |

ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive
modificazioni ed integrazioni,

Dichiara

di essere informato che tutti i dati personali di cui I'istituzione venga in possesso in occasione dell’espletamento
dei procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.Lvo n. 196/03 e delle normative vigenti e prende atto
che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto
potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 (ivi
inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali
integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi). Esprime il proprio
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a
quelli definiti “sensibili” dall'art. 04, comma 1 lettera d) del D.Lgs n. 196/2003, nei limiti, per le finalita e per la
durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Luogo e data Firma

Riservato all'Ufficio:
Punteggio attribuito
IL DIRIGENTE SOCLASTICO

Prof.ssa Francesca D’Antuono



